
�
สําเนา�

�
�

ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา�
ท่ี�������������/๒๕๖๙�

เร่ือง��หลักเกณฑและอัตราการจายเงินรางวัลสําหรับการตีพิมพเผยแพรบทความวิจัยและบทความทางวิชาการ��
--------------------------------�

�

โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑและอัตราการจายเงินรางวัลสําห รับการตีพิมพ
เผยแพรบทความวิจัยและบทความทางวิชาการ�

อาศัยอํานาจตามความในขอ�๕�วรรคหนึ่ง�และขอ�๙�(๔)�ของขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา��
วาดวยการบริหารการวิ จัยและนวัตกรรม�พ.ศ.�๒๕๖๒�ประกอบกับมติคณะกรรมการบ ริหารการวิจัย�
และนวัตกรรม�ในการประชุมครั้งท่ี�๑๑/๒๕๖๘�เม่ือวันท่ี�๒๖�พฤศจิกายน�พ.ศ.�๒๕๖๘�และมติคณะกรรมการ
บริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย�ในการประชุมครั้งที่ �๑/๒๕๖๙�เมื่อวันท่ี �๒๐�มกราคม��
พ.ศ.�๒๕๖๙��จึงออกประกาศไวดังตอไปน้ี�
�

ขอ�๑��ประกาศน้ีเรียกวา�“ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา�ท่ี�� �����������/๒๕๖๙�เรื่อง�
หลักเกณฑและอัตราการจายเงินรางวัลสําหรับการตีพิมพเผยแพรบทความวิจัยและบทความทางวิชาการ”�
�

ขอ�๒��ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป�
�

ขอ�๓��ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา�ท่ี�๐๖๘๔/๒๕๖๖�เรื่อง�หลักเกณฑและอัตรา
การจายเงินรางวัลสําหรับการตีพิมพเผยแพรบทความวิจัยและบทความทางวิชาการ��

�

ขอ�๔��ในประกาศนี�้
“อธิการบด”ี��หมายความวา��อธิการบดีมหาวิทยาลัยบูรพา�
“คณะกรรมการ”��หมายความวา��คณะกรรมการบริหารการวิจัยและนวัตกรรม��
“ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย”��หมายความวา��พนักงานมหาวิทยาลัย�ขาราชการและลูกจาง

ของสวนราชการซึ่งปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย�และใหหมายความรวมถึงพนักงานตามภารกิจและลูกจางของ
มหาวิทยาลัย�

“ผูม ีอํานาจอนุมัติ”��หมายความวา��อธิการบดี�หรือผู ท่ีอธิการบดีมอบหมายใหมีอํานาจ
อนุมัติเบิกจายเงินกองทุน�

�“กองทุน”��หมายความวา��กองทุนวิจัยและพัฒนา�ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา�วาดวย�
การบริหารการวิจัยและนวัตกรรม�พ.ศ.�๒๕๖๒�

“สวนงาน”��หมายความวา��สวนงานตามมาตรา�๙�แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยบูรพา�
พ.ศ.�๒๕๕๐�

“บทความ”��หมายความวา��บทความวิจัย�บทความทางวิชาการตามประกาศฉบับนี�้
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“บทความวิจัย”��หมายความวา��งานเขียนทางวิชาการท่ีเปนงานศึกษาหรืองานคนควา��
อยางมีระบบ�ดวยวิธีวิทยาการวิจัยที่เปนที่ยอมรับในสาขาวิชานั้น�ๆ�และมีที่มาและวัตถุประสงคที่ชัดเจน�
เพ่ือให ไดมาซึ่งขอมูลคําตอบหรือขอสรุปรวม�ท่ีจะนําไปสูความกาวหนาทางวิชาการ�(งานวิจัยพื้นฐาน)��
หรือการนําวิชาการนั้นมาใชประโยชน� (งานวิจัยประยุกต )�หรือการพัฒนาอุปกรณ�หรือกระบวนการใหม�
ท่ีเกิดประโยชน���

“บทความทางวิชาการ”��หมายความวา��งานเขียนทางวิชาการซึ่งมีการกําหนดประเด็น��������
ท่ีตองการอธิบายหรือวิเคราะหอยางชัดเจน�ท้ังนี้มีการวิเคราะหประเด็นดังกลาวตามหลักวิชาการ�โดยมีการ
สํารวจวรรณกรรมเพื่อสนับสนุนจนสามารถสรุปผลการวิเคราะหในประเด็น น้ันได�อาจเปนการนําความรู�
จากแหลงตาง�ๆ�มาประมวลรอยเรียงเพ่ือวิเคราะหอยางเปนระบบ�โดยที่ผูเขียนแสดงทัศนะทางวิชาการ�
ของตนไวอยางชัดเจนดวย��

“วารสารวิชาการ”��หมายความวา��วารสารวิชาการ�(Scholar�Journal)�ระดับนานาชาติ�
ตามประกาศ�กพอ.�ท่ีเก่ียวกับหลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ�สําหรับการเผยแพรผลงาน�
ทางวิชาการ�ท้ังนี้�ตองปรากฏในฐานขอมูล�Scopus�หรือ�Web�of�Science��

�

ขอ�๕��ผูม ีสิทธิขอรับเงินรางวัลและจะไดรับเงินรางวัลตองเปนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย�
ท่ีตองผานการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานแลว�และตองไมเปนผูลาศึกษาตอ�

การขอรับเงินรางวัล�สามารถขอไดไมจํากัดจํานวนบทความตอคนตอป�ท้ังน้ีตองยื่นขอรับเงิน
รางวัลภายในหนึ่งปปฏิทินนับแตวันท่ีบทความไดรับการตีพิมพเผยแพร�

�

ขอ�๖��ลักษณะของบทความวิจัยและบทความทางวิชาการท่ีจะขอรับเงินรางวัล�
(๑)��เปนบทความท่ีตี พิมพในฐานขอมูล�Scopus�หรือ�Web�of�Science�โดยพิจารณา�

การจัดอันดับจากการจัดอันดับวารสารของ�Scimago�Journal�&�Country�Rank�(SJR)�หรือการจัดอันดับ
วารสารของ�Journal�Citation�Reports�(JCR)�ซึ่ งมีการจัดกลุมสาขาวิชา�(Subject�Area)�และระบุคา�
CiteScore�และอันดับควอไทลของสาขานั้น�โดยจะตองมีรายละเอียดป ท่ี�ฉบับท่ี�เดือน�ป�และเลขหนา�
ของวารสารท่ีตีพิมพบทความนั้น�หรือมีเลข�DOI�(Digital�Object�Identifier)�หรือเลขอางอิงอื่นใดในลักษณะ
เดียวกัน�ที่ระบุวันท่ีตีพิมพเผยแพรบทความน้ันและใชอางอิง�(Citation)�ได�

�(๒)��ตองมีชื่อของผูขอรับเงินรางวัลอยูในรายช่ือผู เขียนบทความ�(Authors)�และมีชื่อ������
สวนงานตามมาตรา�๙�(๓)�หรือ�(๔)�แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยบูรพา�พ.ศ.�๒๕๕๐�และชือ่มหาวิทยาลัย
ปรากฏเปนที่อยูของผูเขียนบทความ�(Author�Affiliation)�เทาน้ัน�

กรณีท่ีบทความปรากฏอยูในฐานขอมูลฯ�แลว�ตองสามารถใชคําคน�“Burapha�University”�
คนหาบทความจากฐานขอมูลฯ�นั้นได��

�(๓)��เปนบทความท่ีวารสารท่ีตีพิมพจั ดอยู ในประเภทบทความวิจัยตนฉบับ�(Original�
Research�Article)�หรือบทความปริทัศน�(Review�Article)�ท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรแลวในวารสารวิชาการ
เทาน้ัน�และสามารถคนหาบทความในฐานขอมูลฯ�ได�

หากวารสารที่ตี พิมพไมระบุประเภทใหพิจารณาจากการจัดประเภทเอกสาร�(Document�
type)�จากฐานขอมูลฯ�โดยไมรวมบทความประเภท�Short/brief�article,�Letter,�Correspondence�และ�
Personal�view�หรือเทียบเคียง�

(๔)��เปนบทความท่ีผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยยังไมเคยไดรับเงินรางวัลหรืออยูระหวาง�
การยื่นขอรับเงินรางวัลจากแหลงทุนหรือหนวยงานอ่ืน�ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย�

(๕)��ตองไมเปนบทความท่ีเปนสวนหนึ่งของการไดมาซึ่งปริญญาของผูขอรับเงินรางวัล�
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(๖)��ตองไมเปนบทความที่ตีพิมพในท่ีประชุมวิชาการ�(Proceedings)�หรือเทียบเทา�รวมถึง
วารสารจากท่ีประชุมวิชาการ�เชน�Procedia,�Symposia,�Advanced�Materials�Research�เปนตน�

(๗)��ตองไมเปนบทความท่ีตีพ ิมพในวารสารที่ขัดตอหลักจริยธรรมหรือมาตรฐานที่เก่ียวของ
กับการเผยแพรผลงานวิจัย�เชน�การซ้ือผลงานวิจัย�การตีพิมพบทความในวารสารนักลา�(Predatory�
Journals)�และการตี พิมพบทความโดยสํานักพิมพนักลา�(Predatory�Publishers)�การตีพิมพบทความ�
ในวารสารคัดลอก�(Cloned�Journals)�หรือวารสารปลอม�(Hijacked�Journals)�ท้ังนี้�ใหเปนไปตามรายช่ือ�
ท่ีกองบริหารการวิจัยและนวัตกรรมประกาศกําหนดผานสื่ออิเล็กทรอนิกส�และไมเปนบทความท่ีมีเนื้อหา
ซ้ําซอนกันในแตละผลงานของตนเอง�(Self-plagiarism)�หรือการคัดลอกผลงานของผูอ่ืน��

�

ขอ�๗��เงินร างวัลสําห รับการตี พิมพเผยแพรบทความวิจัยและบทความทางวิชาการ�����������
ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล�Scopus�หรือ�Web�of�Science�โดยพิจารณาการจัดอันดับจากการ
จัดอันดับวารสารของ�Scimago�Journal�&�Country�Rank�(SJR)�หรือการจัดอันดับวารสารของ�Journal�
Citation�Reports�(JCR)�ซึ่ งมีการจัดกลุม สาขาวิชา�(Subject�Area)�และระบุค า�CiteScore�และอันดับ�
ควอไทลของสาขาน้ัน�ใหจายโดยพิจารณาจาก�อันดับควอไทลในปลาสุด�ของ�Subject�Category�ท่ีตีพิมพ�
ตามอัตราดังตอไปนี้�

(๑)��อันดับควอไทลที่�๑�และเปนวารสารท่ีมีอัน ดับสูงสุดรอยละ�๑�(Top�1)�ตามคา�SJR�
หรือ�JCR�หรือ�Scopus�Percentile�ของสาขานั้น��บทความละไมเกิน�๑๐๐,๐๐๐�บาท�
� (๒)��อันดับควอไทลท่ี�๑�และเปนวารสารที่มีอันดับสูงสุดรอยละ�๑๐�(Top�10)�ตามคา�SJR�
หรือ�JCR�หรือ�Scopus�Percentile�ของสาขานั้น��บทความละไมเกิน�๖๐,๐๐๐�บาท�
� (๓)��อันดับควอไทลท่ี�๑�แตเปนวารสารท่ีไมอยูในอันดับสูงสุดรอยละ�๑๐�(Q1)�ตามคา�SJR�
หรือ�JCR�หรือ�Scopus�Percentile�ของสาขานั้น��บทความละไมเกิน�๔๐,๐๐๐�บาท�

(๔)��อันดับควอไทลที่�๒�(Q2)��บทความละไมเกิน�๓๐,๐๐๐�บาท�
(๕)��อันดับควอไทลที่�๓�(Q3)��บทความละไมเกิน�๕,๐๐๐�บาท�
(๖)��อันดับควอไทลที่�๔�(Q4)��บทความละไมเกิน�๒,๕๐๐�บาท�
ในกรณี ท่ีบทความน้ันได รับการระบุวา �“สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ี ย่ังยืน�

(Sustainable�Development�Goals�หรือ�SDGs)”�ตามขอมูลการจัดหมวดหมูบทความ ในฐานขอ มูล�
Scopus�(SDG�Mapping)�ใหจายเงินรางวัลเพิ่มเติมอีกรอยละ�๑๐�ของวงเงินที่สน ับสนุน�

การจายเงินรางวัลสําหรับบทความท่ีอยูในอันดับควอไทลท่ี�๓�และ�๔�จะใหเฉพาะในกรณี�
ท่ีเปนผูเขียนชื่อหลัก�(Corresponding�Author)�หรือเปนผูเขียนชื่อแรก�(First�Author)�เทาน้ัน�

ในกรณีท่ีบทความมีผูจัดทําเปนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมากกวาหนึ่งคน�ใหยื่นขอรับเงิน
รางวัลไดคร้ังเดียว�โดยตองมีหนังสือยินยอมจากผูเขียนรวมท่ีเปนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยดวย�

ในกรณีท่ีผูเขียนช่ือหลัก�(Corresponding�Author)�และหรือผูเข ียนชื่อแรก�(First�Author)�
มีมากกวา�๑�คน�เชน�Co-corresponding�author�หรือ�Co-first�author�ใหแบงอัตราเงินรางวัลจํานวน��
รอยละเทา�ๆ�กันของเงินรางวัล�หากบทความมีการระบุไวชัดเจนในตนฉบับบทความวาเปนผูมีสวนรวมเทากัน�
(Equal�Contribution)�สามารถใชขอมูลดังกลาวเปนหลักฐานได�แตหากไมไดระบุไว�ตองมีหนังสือยินยอมจาก
ผูเขียนท่ีมีการระบุวามีสวนรวมเทากัน�(Equal�Contribution)”�

ในกรณีที่เปนผูรวมเขียนบทความ�(Co-Author)�ให จายเงินรางวัลผูรวมเขียนบทความ��
(Co-Author)�ตามสัดสวนของผลงานวิจัย�ท้ังนี้รวมกันแลวไมเกินรอยละ�๕๐�ของเงินรางวัล�โดยแสดงหลักฐาน
การมีสวนรวมในผลงานวิจัยที่เปนลายลักษณอักษร�และใหคิดเงินรางว ัลตามสัดสวนของการมีสวนรวมดังกลาว�
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หากผูรวมเขียนบทความอยูตางประเทศหรือไม สามารถลงนามในเอกสารหลักฐาน�
การมีสวนรวมของผลงานวิจัยไดครบท้ังหมด�ใหคิดอัตราเงินรางวัลเทากับรอยละ�๕๐�หารเฉล่ียกับจํานวนผูรวม
เขียนบทความทั้งหมดในอัตราที่เทา�ๆ�กัน�โดยไมนับผูเขียนช่ือหลัก�(Corresponding�Author)�และผูเขียนชื่อ
แรก�(First�Author)�

การจายเงินรางวัลตามวรรคหนึ่งอาจปรับลดไดตามศักยภาพทางการเงินของกองทุน��
ในการเปลี่ยนแปลงอัตราการจายเงินรางวัลใหกองบริหารการวิจัยและนวัตกรรมเสนอขอความเห็นชอบตอ
คณะกรรมการกอนเสนอผูมีอํานาจอนุมัติเบิกจายเงินกองทุน�

�

ขอ�๘��กรณีวารสารวิชาการที่ใชตีพิมพ เผยแพรบทความ�ตามขอ�๗�ถู กจัดอยูในหลาย�
Subject�Category�และมีคาควอไทลที่แตกตางกัน�ในการขอเบิกจายเงินรางวัลอาจใช�Subject�Category��
ท่ีมีคาควอไทลสูงสุดในการขอรับเงินรางวัลก็ได��

�

ขอ�๙��ขั้นตอนการขอรับเงินรางวัล�
(๑)��ผูขอรับเงินรางวัลกรอกขอมูลผลการตีพิมพท่ีระบบ�https://e-research.buu.ac.th�

และพิมพบันทึกขอความขออนุมัติเงินรางวัลผานระบบ�และย่ืนบันทึกขอความขออนุมัติเงินรางวัลโดยผานการ
ตรวจสอบจากผูบังคับบัญชาตามลําดับช้ัน�เสนอตอผูมีอํานาจอนุมัติ�พรอมหลักฐานประกอบการพิจารณา�ดังนี�้�

� (ก)��สําเนาของบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพ ิมพเผยแพร�
เรียบรอยแลว�จํานวน�๑�ชุด�พรอมรับรองสําเนาถูกตอง�

� (ข)��สํ าเนาหน าปกและหนาสารบัญของวารสารวิช าการท่ีตีพิมพ�จํานวน�๑�ชุด��
พรอมรับรองสําเนาถูกตอง�ท้ังนี้�ในกรณีวารสารออนไลนหรือวารสารแบบเปด�(Open�Access)�ท่ีไมมีสารบัญ�
ใหใชสําเนาหนาเว็บไซต�หรือหนารายละเอียดบทความ�(Article�Information�Page)�ท่ีแสดงขอมูลการตีพ ิมพ
แทนได�

� (ค)��รายละเอียดของวารส ารวิชาการ�ไดแก �เอกสารแสดงชื่ อฐานขอมู ลสากล�
ท่ีวารสารวิชาการปรากฏอยู�รายละเอียดเกี่ยวกับอันดับควอไทล ท่ีปราฏใน�SJR�หรือ�JCR�หรือ�Scopus�
Percentile�ของวารสารวิชาการ�จ ํานวน�๑�ชุด�พรอมรับรองสําเนาถูกตอง�

� (ง)��เอกสารรับ รองว าบทความดังกลาวได รับการระบุ วาสอดคลองกับเปาหมาย�
ก า รพั ฒ น าที่ ย่ั งยื น �(Sustainable�Development� Goals�ห รื อ �SDGs)�ต าม ข อ มู ล �SDG�Mapping�
ของบทความในฐานขอมูล�Scopus�หรือ�Web�of�Science�กรณีขอรับเงินรางวัลเพิ่มเติมรอยละ�๑๐�จํานวน�
๑�ชุด�พรอมรับรองสําเนาถูกตอง�

� (จ)��หนังสือยินยอมจากผู เขียนรวมท่ีเปนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย�กรณีมีผูจัดทําเปน
ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมากกวาหนึ่งคน�จํานวน�๑�ชุด�

� (ฉ)��หนังสือยินยอมจากผู เขียนที่มีการระบุวามีสวนรวมเทากัน�(Equal�Contribution)�
กรณีท่ีผู เขียนชื่อหลัก�(Corresponding�Author)�หรือผูเขียนช่ือแรก�(First�Author)�มีมากกวา�๑�คน�จํานวน��
๑�ชุด�

� (ช)��หลักฐานการมีสวนรวมของผลงานวิจัยในกรณีท่ีเปนผูรวมเขียนบทความวิจ ัย�จํานวน�
๑�ชุด�

� (ซ)��กรณีที่ผูขอรับเงินรางวัลมีอายุการปฏิบัติงานไม เกิน�๕�ป�นับจากวัน ท่ีสําเร็จ
การศึกษาในวุฒิการศึกษาสูงสุด�ใหแสดงหลักฐานที่แสดงวาบทความดังกลาวไมเปนสวนหนึ่งของการไดมา�
ซึ่งปริญญาของผูขอรับเงินรางวัล�จํานวน�๑�ชุด�พรอมรับรองสําเนาถูกตอง�
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� (ฌ)��สํ าเนาบัตรประจําต ัวผู ปฏิ บัติงานในมหาวิทยาลัย�หรือสําเนาบัตรประจําตัว
ประชาชน�จํานวน�๑�ชุด�พรอมรับรองสําเนาถูกตอง�

� (ญ)��ใบสําคัญรับเงินตามแบบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด�
กรณีท่ีมีผูรวมเขียนบทความมากกวาหนึ่งคน�(เฉพาะผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย)�ผูรวมเขียน

ตองลงนามรับรองการขอรับเงินรางวัลในบันทึกขอความดังกลาวดวย�
(๒)��กองบริหารการวิจัยและนวัตกรรม�เปนผูตรวจสอบคุณสมบัติของผูขอรับเงินรางวัล�

และความถูกตองของหลักฐานตาม�(๑)�และเสนอความเห็นตอผูมีอํานาจอนุมัติ�และทําเรื่องเบิกเงินรางวัล�
มายังกองคลังและทรัพยสิน�เพื่อจายเงินใหผูรับเงินรางวัลตอไป��

�

ขอ�๑๐��การจายเงินรางวัลดังกลาว�ใหเบิกจายจากเงินกองทุน�ตามอัตราท่ีกําหนด��
�

ขอ�๑๑��สวนงานตามมาตรา�๙�(๓)�หรือ�(๔)�สามารถพิจารณาสนับสนุนเงินรางวัลตามขอ�๗�
เพิ่มเติมได�โดยใหสวนงานจัดทําเปนประกาศของสวนงาน�และเบิกจากงบเงินอุดหนุนของสวนงานท่ีเกี่ยวของ
กับการวิจัย��

�

ขอ�๑๒��บทความใดท่ีไดรับการตอบรับการตีพิมพเผยแพรกอนที่ประกาศนี้จะใชบังคับ�
และมีสิทธิไดรับเงินรางวัลตามประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา�ที่�๐๖๘๔/๒๕๖๖�เรื่อง�หลักเกณฑและอัตราการ
จายเงินรางวัลสําหรับการตีพิมพเผยแพรบทความวิจัยและบทความทางวิชาการ�หรือการดําเนินการใด�
ท่ีเก่ียวกับการยื่นขอรับเงินรางวัลที่อยูระหวางดําเนินการกอนที่ประกาศฉบับนี้จะใชบังคับ�ใหดําเนินการตอไป
ตามประกาศนั้นจนแลวเสร็จ�

�

ขอ�๑๓��ใหอธิการบดีรักษาการตามประกาศนี�้
ในกรณี ท่ีความในประกาศนี้ มิไดระบุไวหรือมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้��

ใหคณะกรรมการเปนผูพิจารณาและเสนอความเห็นตออธิการบดีเพื่อวินิจฉัยช้ีขาด�คําวินิจฉัยของอธิการบด�ี�
ใหถือเปนที่สุด�
�

� � ประกาศ�ณ�วันท่ี����������เมษายน�พ.ศ.�๒๕๖๙�
�

� � � � � � (ลงช่ือ)� � �����วัชรินทร�กาสลัก�
�����(รองศาสตราจารยวัชรินทร�กาสลัก)�

� ���������อธิการบดีมหาวิทยาลัยบูรพา�
�
�
�
�
�
��������สําเนาถูกตอง�
�
(นางสาวกรกช�อภิวัฒนศร)�
�นักวิชาการเงินและบัญชี�
�
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